
Организация питания для обучающихся МОБУ «СОШ №4» 

с ограниченными возможностями здоровья 

 

 

На основании действующего законодательства Российской Федерации, а 

также Постановления администрации г. Минусинска АГ – 734 – п «Порядок 

обеспечения питанием детей, обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях муниципального образования г. 

Минусинска, без взимания платы» п. 4.2. об Обеспечении горячими 

завтраками и горячими обедами без взимания платы обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, а также о Ежемесячной денежной 

компенсации взамен горячих завтраков и горячих обедов обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья на дому, 

в МОБУ «СОШ №4» было организовано: 

с 2021-22 учебного года, для  детей, имеющих медицинские 

показания, созданы условия для питания домашней пищей 

(имеется: холодильник – для ее хранения, микроволновая печь 

– для разогрева данной продукции). 

 Ежедневное (в учебные дни) 2-х разовое горячее питание 

- для обучающихся с ОВЗ в классах коррекции – 25 чел.; 

- для обучающихся с ОВЗ инклюзивно в начальной школе – 3 чел.; 

- для обучающихся с ОВЗ инклюзивно в основной школе – 18 чел. 

Основание 2-х разового горячего питания: наличие документов 

1. Заявление родителей в установленной форме 

2.  Заключение городской ПМПК, где указано, что обучающийся 

относится к категории «ребенок с ограниченными возможностями 

здоровья» 

2- х разовое горячее питание проводится в столовой согласно 

утвержденному графику приема пищи. За учащимися каждого класса 

закреплено свое обеденное место. В столовой, как и везде в школе, нет 



различия между детьми с ОВЗ и другими учениками, поскольку 



инклюзивная культура – не просто красивая фраза, но и действие в любой 

отрезок школьного времени. 

Для детей с ограниченными возможностями здоровья составляется отдельное 

ежедневное меню. 

Ответственность за ежедневный 2-х разовый прием пищи возложен на 

классных руководителей и Ваганову Н.В., члена школьной комиссии по 

организации питания, которая ведет ежедневное табелирование. 

Ответственность за качество питания возложена на Лосеву М.И., методиста 

по инклюзивному образованию, председателя школьной комиссии по 

организации питания. 

 

 
 Ежемесячная денежная компенсация взамен горячих завтраков и 

горячих обедов обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья на дому - 1 чел. 

Основание ежемесячной денежной компенсации: наличие документов 

1. Заявление по установленной форме – дата регистрации заявления в 

школе считается днем обращения родителя за компенсацией (у 

секретаря в приемной) 

2. Копия паспорта родителя/законного представителя; 

3. Копия свидетельства о рождении ребенка; 

4. Копия свидетельства о регистрации обучающегося по месту 

жительства или решение суда об установлении факта проживания, 

обучающегося на территории Красноярского края; 

5. Заключение ПМПК – копия; 

6. Приказ о приеме обучающегося на обучение на дому – копия (у 

секретаря в приемной); 

7. Лицевой счет, на который будет перечисляться компенсация. 
 

Ответственность за сбор документов на ежемесячную денежную 

компенсацию возложена на Лосеву М.И., методиста по инклюзивному 

образованию, председателя школьной комиссии по организации питания. 


